Vaihe 2

Vinkit pienten tyopaikkojen esihenkilolle ja johdolle
- aseta tavoitteet

. Tavoitteena on sekd ongelmien, kuormituksen vahentaminen, etta hyvinvointia tukevien asioiden edistaminen
. Madrittele tavoitteet tyopaikan tarpeista ja tilanteista kasin, mikd on mahdollista ja realistista

. Pida katse tulevaisuudessa ja mita tyossa tapahtuu

. Valmistaudu tyoterveyshuollon tapaamiseen

. Hyodynna aktiivisesti tyoterveyshuollon kokemusta

. Pyyda tyoterveyshuollolta rohkeasti teille sopivia ideoita, apua ja ratkaisuja

Tydterveyslaitos



