Vaihe 4

Vinkit pienten tyopaikkojen esihenkilolle ja johdolle

- toteuta toimenpiteet

. Osallista henkilostoa toteuttamiseen

. Jaavastuuta, selkeyta jokaisen rooli

. Muokkaa toimenpiteet riittavan pieniksi ja toteuttamiskelpoisiksi

. Rakentava, ratkaisukeskeinen vuorovaikutus tukee toimien toteuttamista
. Noudata aikataulua kiireesta huolimatta

. Hyvaksy se, ettei kaikki toteudu suunnitellusti

. Pida myonteinen tavoite mielessa

. Seuraa kehittamista sdannollisesti osana tyoyhteison muuta toimintaa

. Epaonnistumiset ja saamattomuudet kuuluvat elamaén, niista oppii

. Ndeonnistumiset ja myonteiset muutokset, etsi niita tietoisesti ja iloitse niista

Tydterveyslaitos



