Toimintamalli mielenterveytta tukevaan tyoterveysyhteistyohon

Keinokortti

Vaihe 4

Tyopaikan ja tyoterveyshuollon tarkistuslista
valittujen toimenpiteiden toteuttamiseen

Toimi taitavasti

Valta viisaasti

il r

Tyopaikka +
Tyoterveyshuolto

. Luokaa psykologisesti turvallinen ilmapiiri,

jossa uskalletaan myontaa, jos ei tieda. Lue

lisaa psykologisesta turvallisuudesta (linkki:

https://www.ttl.fi/oppimateriaalit/pelotta-

toissa-psykologinen-turvallisuus-
tyoyhteisossa)

Pitakaa kirjaa edistymisesta ja toimenpitei-

den toteuttamisesta. Tamad auttaa tydyhtei-

s6a pysymaan motivoituneena.

. Sovittujen toimenpiteiden toteutumista ei
seurata riittavasti.

. Esteitd kohdatessa pysytaan tiukasti alku-
perdisessd suunnitelmassa.

. Viestinta ei ole ajantasaista/saanndollista.

Tydterveyslaitos



https://www.ttl.fi/oppimateriaalit/pelotta-toissa-psykologinen-turvallisuus-tyoyhteisossa
https://www.ttl.fi/oppimateriaalit/pelotta-toissa-psykologinen-turvallisuus-tyoyhteisossa
https://www.ttl.fi/oppimateriaalit/pelotta-toissa-psykologinen-turvallisuus-tyoyhteisossa
https://www.ttl.fi/oppimateriaalit/pelotta-toissa-psykologinen-turvallisuus-tyoyhteisossa
https://www.ttl.fi/oppimateriaalit/pelotta-toissa-psykologinen-turvallisuus-tyoyhteisossa

