Tarkistuslista tyopaikan koronariskin arviontin ———— ——— Tyéterveyslaitos

RISKIT KYLLA EI TOIMENPITEET

ﬂ Onko tunnistettu tyopaikkaan tai tyontekijoihin liittyvia tartuntoja viimeisen 2 viikon aikana? I:I |:| \

Voiko toihin tulla flunssaisena? Dﬁ

Tullaan tyopaikalle vain
oireettomina. Yhdistetaan eta- ja lasnatyo.

s Onko tyonantaja jattanyt suosittelematta koronarokotusten ottamista?
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Onko rokotekattavuus jatetty huomiotta riskinarvioinnissa?

Voiko tyopaikalla jarjestaa isoja kokouksia muutoin kuin etana tai hybridina? I:I |:| o o°
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O O Onko mahdotonta jakaa tyontekijoita ryhmiin siten, etta ryhmat pysyvat tyossa ja tauolla erillaan? I:I I:I W E
Ej Ej Ej Ovatko kokoontumis- ja ruokailutilat ahtaita? . o . ..
IZI |:| Jarjestetaan tyotilat ja Pidetaan huolta hygieniasta
tyot turvallisiksi. ja puhtaudesta.
Onko ilmanvaihto heikkotehoinen? I:I I:I
Jaiko hygienia tyopaikalla heikoksi? |:| |:|
Kuuluuko tyohon voimakasta danenkayttoa? I:I I:l @
Voiko tyopaikan ilmassa olla yskanarsytysta aiheuttavia polyja tai aineita? I:I |:|
Huolehditaan hyvasta Suojaudutaan
ilmanvaihdosta. tarvittaessa. &
Kaytetaanko tyossa yhteisia tyovalineits, joita ei voida puhdistaa kayttijien valilla? |:| |:|

MASKIEN KAYTTO
El SAA OLLA SYY
VAHENTAA MUITA
TURVALLISUUS-
TOIMIA.

Onko tyontekijoiden kaytettava tyossaan julkisia liikkennevalineita?
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henkiloita? Vaihtuuko yhdessa asuvien kokoonpano usein? etaisyyksista seka hygieniasta tyomatkalla.

Onko tyontekijoissa kotinsa ulkopuolella, yhteisissa asunnoissa tai huoneissa valiaikaisesti asuvia I:I I:I Noudatetaan THL:n maskisuositusta ja pidetaan huolta
Onko tyontekijoiden matkustettava ulkomailla? I:I I:I

Puuttuvatko tyopaikaltanne matkustamista ja ulkomailta tulevia koskevat ohjeet tai ovatko ne
paivittamatta?

Mikali tyotilojen ja tyoaikojen jarjestelyilla, etatoilla, turvavalien yllapidolla tai muilla toimenpiteilla tartunta-
|:| riskia ei saada riittavan pieneksi, voidaan tyopaikoilla ottaa kayttoon maskit tai hengityksensuojaimet. Kun
tyonantaja velvoittaa kayttamaan suojavarusteita, hanen on ne tarjottava tyontekijan kayttoon. Tyontekijan

Onko tyopaikalla jatetty tunnistamatta tyoterveyshuollon tai hoitavan laakarin tuella riskiryhmiin
kuuluvat tai jatetty jarjestamatta heidan tyonsa siten, etta se olisi turvallista?
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velvollisuuksiin kuuluu kayttaa riskinarvioinnin perusteella tyohon valittuja suojavarusteita. Tyonantajan on
otettava huomioon erityistilanteet, joissa yksittdinen tyontekija ei voi kayttaa suojainta (esim. sairaus).

MITA USEAMMIN VASTASIT KYLLA YLLA OLEVIIN KYSYMYKSIIN, SITA SUUREMPI TARTUNTARISKI
TYOPAIKALLA ON JA SITA JAREAMPIA TOIMIA PITAA TOTEUTTAA.

Tyopaikalla voi olla myos muita tekijoita, jotka vaikuttavat tartuntariskiin.
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